
 
 

 

 
ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลล ำภู 

ที ่ 279  /๒๕63 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดท ำแผนพัฒนำพนักงำนส่วนต ำบล 

(ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕64-๒๕๖6 ) 
………………………………………. 

        อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๑๕  และ ๒๓  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๒  ประกอบกับข้อ  ๒๗๐  แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
นราธิวาส  เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของขององค์การบริหารส่วนต าบล        
ลงวันที่  ๒๐  พฤศจิกายน  ๒๕๔๕  จึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาบุคลากร  องค์การบริหารส่วน
ต าบลล าภู  ประกอบด้วย 
 ๑.  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลล าภู   ประธานกรรมการ                                                                  
 ๒.  ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลล าภู   กรรมการ 
 3.  ผู้อ านวยการกองช่าง     กรรมการ 
  4.  ผู้อ านวยการกองคลัง     กรรมการ 
 5.  ผู้อ านวยการกองการศึกษา ฯ    กรรมการ 
        6.  หัวหน้าส านักปลัด     กรรมการและเลขานุการ 
        7.  นักทรัพยากรบุคคล                        ผู้ช่วยเลขานกุาร 
 

ให้คณะกรรมการดังกล่าวมีหน้าที่ในการจัดท าแผนพัฒนาพนักงานส่วนต าบล ให้เป็นไปตาม
แนวทางตามประกาศข้างต้น  โดยศึกษา วิเคราะห์ถึงความจ าเป็นที่จะต้องพัฒนาพนักงานส่วนต าบลต าแหน่ง
ต่าง ๆ ทั้งในฐานะตัวบุคคล และฐานะต าแหน่งตามที่ก าหนดในส่วนราชการตามแผนอัตราก าลังขององค์การ
บริหารส่วนต าบล ตลอดทั้งความจ าเป็นในด้านความรู้ความสามารถทั่วไปในการปฏิบัติงานด้านความรู้ 
ความสามารถและทักษะเฉพาะของงานในแต่ละต าแหน่ง ด้านบริการ และด้านคุณธรรมและจริยธรรม 

 

                ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

       สั่ง  ณ   วันที่ 22  เดือน  กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕63 
 
 
 

(นายอ ามร  เทพก าเนิด) 
 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลล าภู 

 
 
 
 

 


