
 

 

 

 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลล าภู 
เรื่อง  มาตรการสงเสริมความโปร่งใสในการจัดชื่อจัดจ้าง 

………………………………………………….. 
  เพ่ือให้การบริหารการจัดซื้อจัดจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลล าภู เป็นไปตาม  
หลักธรรมาภิบาล มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ องค์การบริหารส่วนต าบลล าภู จึงได้ก าหนดมาตรการส่งเสริม 
ความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง ดังนี้ 

๑. ให้เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลล าภู ซึ่งปฏิบตัิหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง
ด าเนินการเผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้างให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐     

๒. ให้เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลล าภู ซึ่งปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง
ด าเนินการบันทึกรายละเอียด วิธีการ และข้ันตอนการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐในระบบเครือข่ายสารสนเทศ  
ของกรมบัญชีกลางผ่านทางระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Government 
Procurement e-GP) ตามวิธีการที่กรมบัญชีกลางก าหนดแต่ละข้ันตอน ดังนี้      

   ๑) จัดท าแผนการจัดซื้อจัดจ้าง  
   ๒) ท ารายงานขอซื้อหรือขอจ้าง 
   ๓) ด าเนินการจัดหา  
   ๔) ขออนุมัติสั่งซื้อหรือจ้าง 
   ๕) การท าสัญญา 

     ๖) การบริหารสัญญา 
  ๓. ห้ามมิให้เจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนต าบลล าภู ซึ่งปฏบิัติหน้าที่เก่ียวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
เข้าไปมีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ยื่นข้อเสนอหรือคู่สัญญาขององค์การบริหารส่วนต าบลล าภู 
  ๔. ห้ามมิให้เจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนต าบลล าภู ซึ่งปฏบิัติหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง
ยอมให้ผู้อ่ืนอาศัยอ านาจหน้าที่ของตนหาประโยชน์จาการจัดซื้อจัดจ้างกับองค์การบริหารส่วนต าบลล าภ ู
  ๕ ให้หัวหน้าหน่วยงาน ก ากับ ดูแล การปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ผู้ใต้บังคับบัญชาซึ่งปฏิบัติ 
หน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

   จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

        ประกาศ ณ วันที ่ 26   เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖2 

             

 

(นายอ ามร    เทพก าเนิด)   
                            นายกองค์การบริหารส่วนต าบลล าภู 

 


