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  รายงานผลการการดาํเนินงาน  

   รอบ ๖ เดือน 

 

 

   ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

  (ระหว่างเดือนตลุาคม ๒๕๖๕ –  มีนาคม ๒๕๖๖) 

 

 

 

 

องคก์ารบริหารส่วนตาํบลลาํภ ู

อาํเภอเมือง  จงัหวดันราธิวาส 
 

 

 

 

 

 

 



ก. วิสัยทัศน  ขององคการบริหารสวนตำบลลำภู 
วิสัยทัศนการพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลลำภู 
“ ตำบลนาอยู  วัฒนธรรมประเพณีหลากหลาย  เศรษฐกิจพอเพียงกาวหนา  สูสังคมสันติสุข ” 

 

ข. พันธกิจการพัฒนา ขององคการบริหารสวนตำบลลำภู 
 ๑. พัฒนาระบบโครงสรางพ้ืนฐาน และแหลงน้ำอยางเพียงพอ 

๒. สงเสริมและพัฒนางานคุณภาพชีวิตแกประชาชน 
๓. สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาทองถ่ินและการอยูรวมกันอยางสันติ 
๔. สงเสริมและสนับสนุนการเรียนรู  การสรางงาน  สรางอาชีพ  โดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
๕. พัฒนาระบบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 
๖. สงเสริม  สนับสนุนและรักษาไวซ่ึงขนบธรรมเนียมประเพณี  วัฒนธรรม  ศาสนา ภูมิปญญาทองถ่ิน และการ 
    พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม การเรียนรูของเด็ก เยาวชนและประชาชน 
๗. พัฒนาความรู  ความสามารถ  คุณธรรม  จริยธรรมแกบุคลากร และปรับปรุงองคกรตาม หลักการบริหาร 
    จัดการท่ีดี 
๘. สงเสริมการจัดการศึกษาสำหรับเด็กกอนวัยเรียนใหไดรับการพัฒนาอยางมีคุณภาพเหมาะสมตามวัยและพรอม 
    ท่ีจะเขารับการศึกษาในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ค.  ยุทธศาสตรการพัฒนา   

องคการบริหารสวนตำบลลำภู ไดกำหนดยุทธศาสตร และแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร 

ไว 7  ยุทธศาสตร  ดังนี้ 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
1.  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
 

๑. บุกเบิก กอสราง ปรับปรุง บำรุงรักษาทางคมนาคม สะพาน เข่ือน  
ระบบระบายน้ำ 
๒. กอสรางและปรับปรุงแหลงน้ำอุปโภค บริโภค 
๓. จัดทำผังตำบล 
๔. พัฒนาและปรบัปรุงระบบจราจร 
๕. จัดใหมีไฟฟาใชอยางท่ัวถึง 
 

2.  ดานสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 

๑. สงเสริมและสนับสนุนการสรางงานสรางอาชีพแบบยั่งยืนใหกับ
ประชาชนในทองถ่ิน 
๒. สงเสริมงานดานสังคมสงเคราะหและสวัสดิการชุมชนแกผูดอยโอกาส
ทางสังคม 
๓. สงเสริมการศึกษาท้ังในและนอกระบบ 
๔. สงเสริมการบำบัด ฟนฟูทางดานรางกายและจิตใจแกผูติดยาเสพติด
และกำจัดการแพรระบาดของยาเสพติด 
๕. สงเสริมสุขภาพอนามัย การออกกำลังกาย การกีฬา และนันทนาการ
และพัฒนาดานสาธารณสุข 
๖. สงเสริมการปองกัน รักษา ควบคุมโรคติดตอ 
๗. สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
 

 



 

ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
3.  ดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และ
การรักษาความสงบเรียบรอย 
 

๑. พัฒนาศักยภาพของทองถ่ินการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย
ตลอดจนการรักษาความสงบเรียบรอยในทองถ่ิน 
 

4.  ดานการวางแผน  การสงเสริมการ
ลงทุนพาณิชยกรรมและการทองเท่ียว 
 

๑. สงเสริมใหประชาชนยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
 

5.ดานการบริหารจัดการและการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

๑. จัดทำระบบกำจัดขยะและสิ่งปฏิกูลตลอดจนระบบบำบัดน้ำเสีย 

6.ดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปญญาทองถ่ิน 
 

๑. ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ��นฟู สืบทอดจารีตประเพณีศิลปวัฒนธรรม 

๒. ส่งเสริมและสนับสนุนภูมิป�ญญาท้องถ่ินและปูชียบุคคล 

๓. เสริมสร้างทำนุบำรุงศาสนา ตลอดจนศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ิน 

๔. ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์โบราณวัตถุ โบราณสถานใน

ท้องถ่ิน 

๕. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของเด็ก เยาวชน 

และประชาชน 

 
7.  ดานการบริหารจัดการตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

๑. พัฒนาความรู้ความสามารถและคุณธรรมจริยธรรมแก่บุคลากรใน

องค์กร 

๒. พัฒนาปรับปรุงจัดหาเครื่องมือ เครื่องใช้ ตลอดถึงสถานท่ีในการ

ปฏิบัติงาน 

๓. พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 

๔. ปรับปรงุและสร้างระบบการให้บริการท่ีทันสมัย รวดเร็วและมี

ประสิทธิภาพ 

๕. ส่งเสริมและสร้างทัศนคติท่ีดีต่อการปฏิบัติงานเพ่ือการบริการ

ประชาชน 

๖. พัฒนาส่งเสริมระบบการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่การดำเนินงาน

ขององค์กร  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ง. การวางแผนพัฒนา 
 

 อบต.ลำภู ไดจัดทำแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570) ตามกระบวนการท่ี
บัญญัติไวในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผานการมีสวนรวมของประชาชน เชน การจัดเวทีประชาคม การประชุม
กรรมการชุมชน เพ่ือรับฟงปญหาและความตองการท่ีแทจริงของประชาชนในพ้ืนท่ี กอนนำมาจัดทำโครงการเพ่ือพัฒนา
พ้ืนท่ี ท่ีบรรจุไวในแผนพัฒนา 5 ป ตอไป 
 อบต.ลำภู ไดประกาศใชแผนพัฒนา5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยไดกำหนดโครงการท่ีจะดำเนินการตาม
แผนพัฒนา5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570) 
 

ยุทธศาสตร 
2566 2567 2568 2569 2570 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน  จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 48 136,995,000.00 39 139,080,000.00 45 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 48 136,995,000.00 39 139,080,000.00 

ดานงานสงเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

42 8,912,000.00 31 8,702,000.00 31 
ดานงานสงเสริม
คุณภาพชีวิต 

42 8,912,000.00 31 8,702,000.00 

ดานการจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม และการ
รักษาความสงบเรียบรอย 

11 1,478,000.00 10 1,443,000.00 12 

ดานการจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม และการ
รักษาความสงบ
เรียบรอย 

11 1,478,000.00 10 1,443,000.00 

ดานการวางแผน การ
สงเสริมการลงทุนพาณิช
ยกรรม และการทองเที่ยว 

1 50,000.00 1 50,000.00 1 

ดานการวางแผน การ
สงเสริมการลงทุนพาณิช
ยกรรม และการ
ทองเที่ยว 

1 50,000.00 1 50,000.00 

ดานการบริหารจัดการ
และการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

10 440,000.00 10 440,000.00 11 

ดานการบริหารจัดการ
และการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

10 440,000.00 10 440,000.00 

ดานศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 

12 635,000.00 12 635,000.00 12 
ดานศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 

12 635,000.00 12 635,000.00 

ดานการบริหารจัดการ
ตามหลักธรรมาภิบาล 

8 1,170,000.00 8 1,170,000.00 8 
ดานการบริหารจัดการ
ตามหลักธรรมาภิบาล 

8 1,170,000.00 8 1,170,000.00 

รวม 132 149,680,000.00 111 151,520,000.00 120 รวม 132 149,680,000.00 111 151,520,000.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

จ.การจัดทำงบประมาณ  

ผูบริหารอบต.ลำภู ไดประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการท่ีบรรจุอยูในขอบัญญัติงบประมาณ จำนวน 
๗๐ โครงการ งบประมาณ ๑๖,๑๓๒,๔๗๙ บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร ไดดังนี้ 

ยุทธศาสตร โครงการ 
งบประมาณตาม

ขอบัญญัติ 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 1๗ ๗,๒๕๐,๘๐๐.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานงานสงเสริมคุณภาพชีวิต 2๘ ๖,๕๖๓,๖๗๙.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบรอย      ๗ ๑,๐๖๘,000.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม 
และการทองเท่ียว - - 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการและการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ๓ ๙0,000.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปญญา
ทองถ่ิน ๑๐ ๕๖๕,000.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล ๕ ๕๙๕,000.00 

รวม ๗๐ ๑๖,๑๓๒,๔๗๙.00 

 

 

 



ฉ.การใชจายงบประมาณ อบต.ลำภู มีการใชจายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามขอบัญญัติงบประมาณ โดยไดมีการกอหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 1๖ โครงการ 
จำนวนเงิน ๗,๐๐๖,๖๗๙.๐0 บาท มีการเบิกจายงบประมาณ จำนวน 1๖ โครงการ จำนวนเงิน ๓,๑๕๙,๔๒๐.๘0  บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร ไดดังนี ้

รายงานผลการดำเนินงานประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖ 
รอบ ๖ เดือน (ระหวางเดือนตุลาคม ๒๕๖๕ –  มีนาคม ๒๕๖๖) 

 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ 
อนุมัติงบ 
(บาท) 

การเบิกจาย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

สถานการดำเนินการ รอบการรายงาน 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ 
แลวเสร็จ 

ไมสามารถ
ดำเนินการได 

รอบ 
๖ เดือน 

 

รอบป 

ยุทธศาสตรท่ี ๒ การพัฒนาดานงานสงเสริมคุณภาพชีวิต 
1 โครงการสงเสริมอาชีพ

การทำขนมไทย 
๑๐,๐๐๐.00 ๙,5๘๕.๐๐ ๔๑๕.๐๐      

๒ โครงการสงเสริมอาชีพ
การแปรรูปผลิตภัณฑ
ทางการเกษตร 

๑๐,๐๐๐.00 ๙,๘๘๕.๐๐ ๑๑๕.๐๐      

๓ โครงการวันเด็กแหงชาติ ๑๓๐,๐๐๐.00 ๑๒๙,๖๐๐.๐๐ ๔๐๐.๐๐      

๔ โครงการอุดหนุนอาหาร
กลางวันแกเด็กนักเรียน
ในสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการศึกษาข้ัน 
พ้ืนฐาน (สพฐ.) 

3,360,000.00 1,๗๔๓,๙00.00 1,๖๑๖,๑00.00      

๕ คาอาหารเสริม (นม) 1,7๕๘,๐๕๔.00 ๖๐๔,๖๔๘.๘๐ ๑,๑๕๓,๔๐๕.๒๐      

๖ โครงการหนูนอยทอง
โลกกวาง 

๒๐,๐๐๐.00 ๑๘,๑๐๕.00 ๑,๘๙๕.00      

 



ลำดับ
ท่ี 

โครงการ 
อนุมัติงบ 
(บาท) 

การเบิกจาย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

สถานการดำเนินการ รอบการรายงาน 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ 
แลวเสร็จ 

ไมสามารถ
ดำเนินการได 

รอบ 
๖ เดือน 

 

รอบป 

ยุทธศาสตรท่ี ๒ การพัฒนาดานงานสงเสริมคุณภาพชีวิต 
๗ โครงการสนับสนุน

คาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา 

3๓๐,๖๒๕.00 ๑๐๑,๗๘๗.00 2๒๘,๘๓๘.00      

8 โครงการชวยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจ
หนาท่ีขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
ดานการสงเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

๑๕0,000.00 ๕,๗๐๐.00 ๑๔๔,๓๐๐.00      

ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาดานการจดัระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 
๙ โครงการใหบริการ

การแพทยฉุกเฉิน อบต.
ลำภ ู

๖๔๘,000.00 ๔๓๒,๐๐๐.00 ๒๑๖,๐๐๐.00      

๑๐ โครงการฝกอบรมเพ่ิม
ศักยภาพและศึกษาดู
งานอาสาสมัครปองกัน
ภัยฝายพลเรือน (อปพร.) 

๒๐๐,000.00 ๑๙๙,๘๘๕.00 ๑๑๕.00      

๑๑ โครงการตั้งจุดบริการ
ประชาชน ปองกันและ
ลดอุบัติเหตุทางถนน 
ชวงเทศกาลปใหม 

๒๐,000.00 ๒๐,๐๐๐.00 -      



 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ 
อนุมัติงบ 
(บาท) 

การเบิกจาย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

สถานการดำเนินการ รอบการรายงาน 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ 
แลวเสร็จ 

ไมสามารถ
ดำเนินการได 

รอบ 
๖ เดือน 

 

รอบป 

ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 
1๒ โครงการเมาลิดกลาง 1๐0,000.00 1๐0,000.00 -      

1๓ โครงการวันลอยกระทง ๑๒0,000.00 ๑๑๕,๒00.00 ๔,๘00.00      

๑๔ โครงการประเพณีชัก
พระ 

๓๐,๐๐๐.๐๐ ๒๕,๘๕๐.๐๐ ๔,๑๕๐.๐๐      

ยุทธศาสตรท่ี 7 การพัฒนาดานการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
1๕ โครงการประชาสมัพันธ

กิจกรรม อบต. 
80,000.00 45,000.00 35,000.00      

1๖ ขอรับการสนับสนุน
งบประมาณตาม
โครงการศูนยปฏิบัติการ
รวมในการชวยเหลือ
ประชาชนของ อปท.ใน
เขต อ.เมือง จ.นราธิวาส 

40,000.00 40,000.00 -      

 

ปญหาและอุปสรรค 

  ๑. การกำหนดโครงการ/แผนงาน มีจำนวนมาก แตนำโครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาไปปฏิบัตินอย สงผลใหรอยละของความสำเร็จตามแผนพัฒนาอยูในเกณฑท่ีต่ำ 
  ๒. มีความจำกัดดานงบประมาณเม่ือเปรียบเทียบกับปริมาณงานท่ีตองปฏิบัติ 
 



ขอเสนอแนะ 

  ๑. การกำหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาแตละป ควรคำนึงถึงความเรงดวน ความเหมาะสมและความเปนไปได มีผลทำใหรอยละของความสำเร็จอยูในเกณฑท่ี
สูง เกิดผลสัมฤทธิ์  
  ๒. เรงรัดการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ท่ีตั้งในขอบัญญัติในปงบประมาณนั้น 
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