
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลลำภู อำเภอเมืองนราธิวาส จังหวัดนราธิวาส 

1. การพัฒนาแผนอัตรากำลังคนและระบบการบริหารทรัพยากรบุคคล  

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
ผลการดำเนินการ 

ช่วงระยะเวลาดำเนินการ หมายเหตุ ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่
ดำเนินการ 

1.1      ปรับปรุงกรอบอัตรากำลัง 3 ปี 
 

   เมษายน – กันยายน 2567 
 

1.2      การสรรหาบุคลากรตามกรอบอัตรากำลัง ( รับโอน ) 
 

 
  ตุลาคม 2566 –  

กันยายน 2567 

 

1.3 
     การสรรหาบุคคลเพื ่อบรรจุแต่งตั ้งเป็นพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ/พนักงานจ้างทั่วไป 

 

 
  พฤศจิกายน 2566 – 

กันยายน 2567 

 

 

2. การพัฒนาบุคลากรของพนักงานส่วนท้องถิ่น 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
ผลการดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ช่วงระยะเวลาดำเนินการ 

 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่
ดำเนินการ 

2.1 
     ก า ร ป ร ะ เ ม ิ น ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ภ า พ แ ล ะ
ประสิทธิผลการปฏิบัติงาน 
 

 

  

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 
1 ตุลาคม 2566 – 
30 กันยายน 2567 

2.2 
     บุคลากรเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร
ต่างๆ ของหน่วยงานอื่น 
 

 
  

920,000 852,094 
1 ตุลาคม 2566 – 
30 กันยายน 2567 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
ผลการดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ช่วงระยะเวลาดำเนินการ 

 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่
ดำเนินการ 

2.3 
     ก ิจกรรมเสร ิมสร ้างการป้ องก ันและ
ปราบปรามการทุจริตในการปฏิบัติงาน 

 
  

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 
1 ตุลาคม 2566 – 
31 มีนาคม 2567 

2.4 
     กิจกรรมส่งเสริมความดีร่วมรักสามัคคี
เสริมสร้างคุณธรรมภายในองค์กร 
 

 
  

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 24 มกราคม 2567 

2.5 

     ตั้งงบประมาณเพ่ือจ่ายเงินประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 

 

  

1,451,440 1,338,920 
1 ตุลาคม - ธันวาคม 

2566 
 

2.6 

     โครงการอบรมและทัศนศึกษาดูงานคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบลและ
พนักงานจ้าง 
 

 

 

 450,000 - 
1 ตุลาคม 2566 – 
30 กันยายน 2567 

2.7 
     มีการเผยแพร่ และประชาสัมพันธ์องค์
ความรู้ให้กับบุคลากรตามสื่อต่างๆ 
 

 
  

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 
1 ตุลาคม 2566 – 
30 กันยายน 2567 

2.8 
     ประชุมชี้แจงและพัฒนาผู้ใต้บังคับบัญชา
เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ทักษะ 
 

 
  

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 
1 ตุลาคม 2566 – 
30 กันยายน 2567 
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3. ข้อมูลสถิติอัตรากำลัง จำแนกตามประเภทตำแหน่ง ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 

ประเภทตำแหน่ง จำนวนบุคลากร (คน) 
บริหารท้องถิ่น 2 
อำนวยการท้องถิ่น 4 
วิชาการ 11 
ทั่วไป 10 
พนักงานจ้าง 38 

รวม 65 
 

5. ปัญหา /อุปสรรค 
        - ไม่มี - 

 

6. ข้อเสนอแนะ 
       - ไม่มี - 

 


