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ความหมายของการติดตามและประเมินผล 
การติดตาม (Monitoring) หมายถึง กิจกรรมที่ทาเพ่ือแสดงให้เห็นว่าเกิดอะไรขึ้นใน 

ภาคปฏิบัติด้วยการติดตามและบันทึกผลการปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามนโยบายและ
เป้าหมายซึ่งก าหนดไว้ในแผนงาน การติดตามผลสามารถเตือนถึงแนวโน้มที่ไม่ต้องการได้ล่วงหน้า ซึ่งท าให้เห็น
ความจาเป็นในการดาเนินการแก้ไขการประเมินผล (Evaluation) หมายถึง การวิเคราะห์ผลที่ได้จากการ
ติดตามผลมาระยะหนึ่ง เพ่ือประเมินว่าความเปลี่ยนแปลง (ซึ่งเป็นผลจากการปฏิบัติ) ที่เกิดข้ึน เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนหรือไม่ ผลการประเมินอาจยืนยันว่า การเปลี่ยนแปลงเป็นไปในทิศทาง
เดียวกับก าหนดไว้ในแผน หรืออาจแสดงถึงความล่าช้าหรือผลกระทบข้างเคียง ซึ่งควรแก่การทบทวน 
การติดตามและประเมินผล จงึเป็นเครื่องมือที่ส าคัญสาหรับผู้บริหารที่จะได้ทราบถึงผลกาปฏิบัติงาน 
ในช่วงเวลาที่ผ่านมา ซึ่งผลจากการติดตามและประเมินผล ตลอดจนข้อเสนอแนะที่ได้จะเป็นแนวทางท่ี 
ผู้บริหารจะน าไปปรับปรุงการบริหารงานในอนาคตได้เป็นอย่างดี 
ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 

การติดตามและประเมินผลเป็นที่เรื่องที่ส าคัญมาก และเป็นหัวใจของการใช้แนวทางเชิง 
ยุทธศาสตร์เพื่อการบริหารจัดการ ซึ่งมีลักษณะของการปฏิบัติที่มีความต่อเนื่องการติดตามผลการปฏิบัติงาน
อย่างต่อเนื่องจะมีประโยชน์ต่อองค์กรและผู้บริหาร ดังนี้ 

๑) สามารถเฝ้าดูความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น เพ่ือเปรียบเทียบกับสมมติฐานที่เคยตั้งไว้ในแผน 
๒) สามารถหาแนวโน้มจากตัวชี้วัด เพ่ือเปรียบเทียบกับเป้าหมายที่ก าหนดไว้ และให้หลัก 

ส าหรับแก้ไขสถานการณ์ที่เกิดขึ้นระหว่างการปฏิบัติได้ตามความจ าเป็น 
๓) สามารถจัดทาระบบเตือนล่วงหน้า เนื่องจากได้เห็นถึงปัญหาที่อาจเกิดข้ึน 
๔) มีข้อมูลพื้นฐานส าหรบัการประเมินว่า จะบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ตามแผน 

หรือไมส่ าหรับการประเมินผลที่ได้จากการติดตามผลและระบุปัญหาพื้นฐาน ซึ่งจะท าให้ทราบถึงการ 
เปลี่ยนแปลงอันเป็นผลจากการดาเนินงาน โดยการประเมินผลจะเป็นการเปิดโอกาสให้ทบทวนว่า 

๑) การปฏิบัติมีความเหมาะสมหรือไม่ 
๒) วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้แต่แรก สมเหตุสมผลและสามารถบรรลุผลได้จริงหรือไม่ 
๓) สาเหตุที่ไม่สามารถบรรลุได้ตามเป้าหมาย 
๔) ตัวชี้วัดที่น ามาใช้วัดความเปลี่ยนแปลงมีความเหมาะสมเพียงไร 
๕) มีเรื่องอะไรที่ประสบความส าเร็จและควรสานต่อบ้าง 
(๖) ได้เรียนรู้ปัญหาซึ่งอาจหลีกเลี่ยงได้ในอนาคต 
๗) ควรปรับวัตถุประสงค์และเป้าหมายในแผนอย่างไร 
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ก. วิสัยทัศน์ ขององค์การบริหารส่วนต าบลล าภู 
“ ต าบลน่าอยู่  วัฒนธรรมประเพณีหลากหลาย  เศรษฐกิจพอเพียงก้าวหน้า  สู่สังคมสันติสุข ” 
ข. พันธกิจ การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลล าภู มีดังนี้ 

    ๑. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน และแหล่งน้ าอย่างเพียงพอ 
 ๒. ส่งเสริมและพัฒนางานคุณภาพชีวิตแก่ประชาชน 

๓. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่นและการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ 
 ๔. ส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนรู้  การสร้างงาน  สร้างอาชีพ  โดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๕. พัฒนาระบบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

๖. ส่งเสริม  สนับสนุน และรกัษาไว้ซึ่งขนบธรรมเนียมประเพณี  วัฒนธรรม  ศาสนา ภูมิปัญญาท้องถิ่น และการ
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม การเรียนรู้ของเด็ก เยาวชนและประชาชน 
๗. พัฒนาความรู้  ความสามารถ  คุณธรรม  จริยธรรมแก่บุคลากร และปรับปรุงองค์กรตามหลักการบริหาร
จัดการที่ดี 
๘. ส่งเสริมการจัดการศึกษาส าหรับเด็กก่อนวัยเรียนให้ได้รับการพัฒนาอย่างมีคุณภาพเหมาะสมตามวัย
และพร้อมที่จะเข้ารับการศึกษาในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
ค. ยุทธศาสตร์การพัฒนา องค์การบริหารส่วนต าบลล าภูได้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการ
พัฒนายุทธศาสตร์ไว้ ๗ ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

  ๑.๑ ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน สะพาน เขื่อน ทางเท้า ระบบระบายน้ า 
๑.๒ พัฒนาและปรับปรุงระบบจราจร 
๑.๓ จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างทั่วถึง 
๑.๔ ก่อสร้างและปรับปรุงแหล่งน้ าอุปโภค บริโภค 
๑.๕ จัดท าผังต าบล 
๒.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
๒.๑ ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างงาน สร้างอาชีพแบบยั่งยืนให้กับประชาชนในท้องถิ่น 
๒.๒ ส่งเสริมงานด้านสังคมสงเคราะห์ และสวัสดิการชุมชนแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
๒.๓ ส่งเสริมการศึกษาทั้งในและนอกระบบ 
๒.๔ ป้องกัน บ าบัดฟืน้ฟูทางด้านร่างกายและจิตใจแก่ผู้ติดยาเสพติดและก าจัดการแพร่ระบาดของยาเสพติด 
๒.๕ ส่งเสริมสุขภาพอนามยั การออกก าลังกาย การกีฬา นันทนาการ และการพัฒนาดา้นการสาธารณสุข 
๒.๖ ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
๓.๑ ส่งเสริมให้ความรู้ ความเข้าใจแก่ประชาชนเกี่ยวกับการเมือง การปกครองระบอบประชาธิปไตย และองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
๓.๒ เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้ประชาชนและผู้น าศาสนามีบทบาท และมีส่วนร่วมในการรักษาความ
สงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
๓.๓ ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนในท้องถิ่นมีขีดความสามารถ มีศักยภาพในงานป้องกัน และบรรเทาสาธารณ-

 ภัย ตลอดจนถึงการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
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๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนและการท่องเที่ยว 
๔.๑ ส่งเสริมให้มีการตลาด การค้า การลงทุน และเศรษฐกิจชุมชนในท้องถิ่น 
๔.๒ พัฒนาและส่งเสริม ให้ประชาชนยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
๔.๓ พัฒนา ส่งเสริมการท่องเที่ยวและแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
๔.๔ ส่งเสริมโครงการตามแนวพระราชด าริ 
๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๕.๑ การปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชน การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู เฝ้าระวังและป้องกันทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
๕.๒ ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชนในชุมชนมีจิตส านึกในการร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 
๕.๓ จัดท าระบบก าจัดขยะและสิ่งปฏิกูลตลอดจนระบบบ าบัดน้ าเสีย 
๕.๔ ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้พลังงานทดแทน 
๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๖.๑ ส่งเสริม การอนุรักษ์ฟ้ืนฟู  สืบทอดจารีต ประเพณีศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๖.๒ สร้างเสริมท านุบ ารุงศาสนา 
๖.๓ ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมของเด็ก เยาวชน และประชาชนในท้องถิ่น 
๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
๗.๑ พัฒนาความรู้ความสามารถ และคุณธรรมจริยธรรมแก่บุคลากรในองค์กร 
๗.๒ พัฒนาปรับปรุงจัดหา เครื่องมือเครื่องใช้ ตลอดถึงสถานที่ในการปฏิบัติงาน 
๗.๓ ปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กรให้มีการบริการที่ทันสมัยรวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
๗.๔ สร้างทัศนคติที่ดีต่อการปฏิบัติงานเพื่อการบริการประชาชนและพัฒนาส่งเสริมระบบการ
ประชาสัมพันธ์การด าเนินงานขององค์กร 
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ง.การวางแผนพัฒนา 
องค์การบริหารส่วนต าบลล าภูได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา๓ ปี 

 ( พ.ศ. ( ๒๕๕๖ – ๒๕๕๘ ) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  โดยผา่นการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดท าเวที
ประชาคม เพ่ือรับฟังปัญหาความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นท่ีก่อนน ามาจัดท าโครงการเพื่อพัฒนา
พ้ืนที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา ๓ ปี ต่อไป 

องค์การบริหารส่วนต าบลล าภู ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา ๓ ปี ( พ.ศ. ๒๕๕๖ – ๒๕๕๘ )  
เมื่อวันที่ ๒๒ มิถุนายน ๒๕๕๕  โดยได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนา ๓ ปี ( พ.ศ. ๒๕๕๖  - 
๒๕๕๗ ) รวม ๑๕๑ โครงการ งบประมาณ  ๕๔,๔๓๑,๔๐๐ ล้านบาท  สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

๑. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
๒. ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
๓. ด้านการจัดระเบียบชุมชน/
สังคม 
๔. ด้านการวางแผน การส่งเสริม
การลงทุนและการท่องเที่ยว 
๕. ด้านการบริหารจัดการและการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
๖. ด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
๗. ด้านการบริหารจัดการที่ดี 

๒๕ 
๓๗ 
๙ 
 

๑๓ 
 

๕ 
 
 

๒๘ 
 
 

๓๔ 

๑๙,๘๖๒,๐๐๐ 
๑๕,๐๑๕,๐๐๐ 

๕๘๐,๐๐๐ 
 

๘๗๐,๐๐๐ 
 

๑,๙๗๒,๐๐๐ 
 
 

๓,๔๒๗,๕๐๐ 
 
 

๑๒,๗๐๔,๙๐๐ 
รวม ๑๕๑ ๕๔,๔๓๑,๔๐๐ 
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แผนภูมทิี่ ๑ แสดงจ านวนโครงการที่มีในแต่ละยุทธศาสตร์ในแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.๒๕๕๖ – ๒๕๕๘) 
 

 
 

จ. การจัดท างบประมาณ 
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลล าภู ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ เมื่อวันที่ ๓๐ กันยายน 
๒๕๕๕ โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จ านวน ๘๓  โครงการ งบประมาณตาม
ข้อบัญญัติงบประมาณ จ านวนเงิน ๑๕,๑๘๗,๐๐๐ บาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

 
ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
๑. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
๒. การส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
๓. ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 
๔. ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน 
และการท่องเที่ยว 
๕. ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๖. ด้านศิลปะ  ศาสนา วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๗.ด้านการบริหารจัดการที่ดี 

๑๖ 
๑๙ 
๘ 
 

๖ 
 

๓ 
 

๒๒ 
 

๙ 

๕,๖๗๕,๐๐๐ 
๕,๕๐๗,๖๒๐ 
๖๓๐,๐๐๐ 

 
๔๔๐,๐๐๐ 

 
๑๗๐,๐๐๐ 

 
๑,๘๙๔,๕๐๐ 

 
๘๖๙,๘๘๐ 

รวม 
 

๘๓ ๑๕,๑๘๗,๐๐๐ 
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                                                         -๖- 
 
แผนภูมิที่ ๒  แสดงจ านวนโครงการและงบประมาณในข้อบัญญัติปีงบประมาณ ๒๕๕๖ 
 
 

 
 
 
แผนภูมิที่ ๓ แสดงจ านวนงบประมาณในแต่ละยุทธศาสตร์ในข้อบัญญัติงบประมาณ ปี ๒๕๕๖ 
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งบประมำณ ยุทธศาสตร์ที่ 1 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 



                                                          -๗- 
 
ฉ. การใช้จ่ายงบประมาณ 
องค์การบริหารส่วนต าบลล าภู มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ 
โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา รวม ๗๒   โครงการ  จ านวนเงิน  ๑๐,๒๘๗,๗๔๒.๗๗  มีการ
เบิกจ่าย  จ านวน ๗๑  โครงการ จ านวนเงิน ๑๐,๑๙๓,๒๔๒.๗๗  สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ได้ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ
ใน

ข้อบัญญัติ 

การก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ 
ที่เบิกจ่าย 

การเบิกจ่าย 
งบประมาณ 

๑. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
๒. ด้านการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 
๓. ด้านการจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคมและการรักษา 
ความสงบเรียบร้อย 
๔. ด้านการวางแผน การ
ส่งเสริมการลงทุน และการ
ท่องเที่ยว 
๕. ด้านการบริหารจัดการ
และการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
๖. ด้านศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๗. ด้านการบริหารจัดการ 

๑๖ 
๑๙ 

 
๘ 
 
 

๖ 
 
 

๓ 
 
 
 

๒๒ 
 
 

๙ 

๑๔ 
๑๖ 

 
๘ 
 
 

๖ 
 
 

๑ 
 
 
 

๒๐ 
 
 

๗ 

๑๔ 
๑๖ 

 
๘ 
 
 

๕ 
 
 

๑ 
 
 
 

๒๐ 
 
 

๗ 

๔,๔๖๙,๙๑๓.๑๗ 
๒,๘๓๐,๒๙๐.๖๐ 

 
๔๓๘,๑๔๙ 

 
 

๒๘๓,๓๔๐ 
 
 

๑๔๐,๐๐๐ 
 
 
 

๑,๓๕๘,๗๕๐ 
 
 

๖๗๒,๘๐๐ 
รวม ๘๓ ๗๒ ๗๑ ๑๐,๑๙๓,๒๔๒.๗๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                       -๘- 
 
แผนภูมิที่ ๔ แสดงจ านวนโครงการที่มีการลงนามในสัญญาและโครงการที่มีการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ      
              ปี ๒๕๕๖ 
 

 
 
 
แผนภูมิที่ ๕  แสดงการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ ปี ๒๕๕๖ 
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โครงการที่ลงนาม
ในสัญญา 

โครงการที่มีการ
เบิกจ่าย 
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งบประมำณ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
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ยุทธศาสตร์ที่ 7 



-๙- 
 

ช. ผลการด าเนินงานอ่ืน ๆ  
 องค์การบริหารส่วนต าบลล าภู ได้ด าเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณปี ๒๕๕๖ ในเขตพ้ืนที่ 
โดยได้รับความร่วมมือ การส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพื้นท่ี จน
โครงการต่าง ๆ ประสบผลส าเร็จด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนในทั้งในพ้ืนที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง 
โดยมีผลการด าเนินงานที่ส าคัญดังนี้ 
 
  ๑. โครงการเสริมผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีตสายเขากง-ทุ่งขนุน หมู่ที่ ๓  สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
                                                           

ก่อนด าเนินการ 
 

                                 
 
                                                

 
 
 
 



                                                               -๑๐- 
 

ระหว่างด าเนินการ 
                                                 
                     

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 



-๑๑- 
 

หลังด าเนินการ 
 

          
 
 
 
 

 
     
 
 
 



-๓๙- 
 

๔.โครงการป้องกันและก าจัดศัตรูพืช ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ด้านการพัฒนาส่งเสริมให้ประชาชนยึดหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

 
              
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



-๓๘- 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



                                                               -๓๙- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



                                                                -๔๐- 
 
๕.โครงการอาสาสมัครทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ด้านการบริหารจัดการ
และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                 -๔๑- 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                               -๔๒- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                            -๔๓- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                             -๔๔- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



                                                                -๔๕- 
 
๖.โครงการประเพณีลอยกระทง ซึ่งสอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์ด้านศาสนา  ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



ของรางวัล 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



บรรยากาศในงาน 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 ภาพบรรยากาศบริเวณในงานก่อนเริ่มพิธีเปิด 

 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประธานในพธิีเดินทางมาถึงบริเวณงาน 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



พิธีสงฆ ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรมประกวดกระทง 
(ประเภทความคิดสร้างสรรค์) 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



กิจกรรมประกวดกระทง  (ประเภทสวยงาม) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประธานในพธิีเปิดงานพร้อมให้โอวาทและร่วมปล่อยโคมลอย/ชมการแสดงพรุ 
ร่วมกับผู้บริหารและผู้รว่มงาน 

  
 



 
ร่วมลอยกระทงพร้อม ๆ กัน เพื่อแสดงถึงประเพณีอันดีงามของไทยมาแต่โบราณ 
 

 
 

 
 



รางวัลกระทงประเภทสวยงามและประเภทความคิดสร้างสรรค์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ชมการประกวดร้องเพลงลูกทุ่ง (ประเภทบุคคลทั่วไป) 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มอบรางวัลแก่ผู้ชนะการประกวดร้องเพลงลูกทุ่ง (ประเภทบุคคลทั่วไป) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
ชมการประกวดหางเครื่อง (ประเภทกลุ่มแม่บ้านและกลุ่มผู้สูงอายุ) 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 



มอบรางวัลแก่ทีมที่ชนะการประกวด 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



  ชมการประกวดนางฟ้าจ าแลง (สาวประเภทสอง) 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



มอบรางวัลแก่ผู้ชนะการประกวดนางฟ้าจ าแลง (สาวประเภทสอง) 

 
 

 
 



ชมการแสดงเต้นประกอบเพลงสยามเมืองยิ้ม   
(โดยนักเรียนวัดโคกโก) 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



ชมการแสดงเต้นประกอบเพลงคอยรักหนุ่มตังเก   
(โดยคณะของครูเอก) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



ประชุมเตรียมงาน 
วันที่  ๖  พฤศจิกายน  ๒๕๕๕  เวลา  ๑๓.๓๐ น. 
ณ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลล าภู 

***************************************************************** 
 

 
 

 
 
 



ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลล าภู อ าเภอเมือง จังหวัดนราธิวาส 

๑. มีความล่าช้าจากงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร และการจัดเตรียมพ้ืนที่ในการด าเนิน
โครงการต่าง ๆ  

๒. ขาดความร่วมมือจากประชาชนในการติดตามและประเมินผลโครงการต่าง ๆ 
๓.ปัญหาและความต้องการของประชาชนที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ ท าให้ต้องมีการ

ปรับเปลี่ยนโครงการบ่อย ๆ จึงไม่ตรงกับโครงการ/กิจกรรมที่มีการจัดล าดับความส าคัญไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

๔.ปัญหาจากภัยพิบัติต่าง ๆ จึงไม่สามารถด าเนินโครงการได้ตามแผนการด าเนินงาน ท าให้
การด าเนินการเกิดความล่าช้า ไม่ตรงตามแผนด าเนินงานที่ได้วางไว้ 

๕. ปัญหาความไม่สงบในพ้ืนที่สามจังหวัดขายแดนใต้ ท าให้ผู้รับจ้างหลาย ๆ รายไม่กล้าเข้า
ไปด าเนินการก่อสร้างในพ้ืนที่เพราะเกรงจะเกิดอันตรายต่อชีวิตและทรัพย์สิน 
ข้อเสนอแนะในการปฏิบัติ 

๑. ควรด าเนินการประชาสัมพันธ์โครงการตั้งแต่ก่อนด าเนินการเพ่ือให้ประชาชนทราบอย่าง
ต่อเนื่อง และมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น รวมทั้งร่วมตรวจสอบโครงการให้เกิดความโปร่งใส
ทุกโครงการ 

๒. ควรตรวจสอบสถานที่ท่ีจะด าเนินโครงการให้เกิดความพร้อม แล้วจึงค่อยจัดตั้ง
งบประมาณในการก่อสร้าง เพ่ือลดระยะเวลา และสามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน
ได้ทันที 

๓. ควรน าข้อมูลจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาในแต่ละปีไปประกอบการจัดท า
แผนงาน/โครงการ ก่อนบรรจุลงในแผนและข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี เพ่ือให้เกิดการ
จัดท าแผนพัฒนาและข้อบัญญัติในแต่ละปีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

๔. ควรมีคณะกรรมการบริหารโครงการต่าง ๆ เพ่ือให้เกิดการจัดท าโครงการที่บรรลุตาม
วัตถุประสงค์ที่วางไว้ 

๕. ผู้บริหารควรให้ความส าคัญกับข้อมูลที่ได้จากการประเมินผลในแต่ละยุทธศาสตร์และ
น าไปประกอบการตัดสินใจและใช้ก าหนดนโยบายการพัฒนาท้องถิ่น 

๖. การด าเนนิโครงการต่าง ๆ ควรค านึงถึงกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับและความคุ้มค่าของ
งบประมาณ 

๗. สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลควรเข้ามามีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทุกหมู่บ้าน เพ่ือให้การบริหารงบประมาณครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์ 

๘. เน้นการประชาสัมพันธ์โครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ พร้อมจัดท าเป็นเอกสารเพื่อเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารให้ประชาชนได้รับทราบเป็นระยะ ๆ อย่างต่อเนื่อง และเพ่ือเป็นการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการทุจริตคอรัปชั่น โดยการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน และเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมใน
การปฏิบัติราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


